erk en stage

Maatschappelijke stage als
brug naar de samenleving

Leerlingen
Zijn de
Vrywilligers
van de
toekomst

Maatschappelijke stage Project Kerk
kans voor kerk en jongeren en Stage, een

Kerken hebben - als één van de grootste vrijwilligersorga-
nisaties in Nederland - een enorm gevarieerd aanbod aan
vrijwilligerswerk. Deze diversiteit aan werkzaamheden is
belangrijk voor leerlingen. Uit evaluaties van maatschappe-
lijke stages (MaS) komt naar voren dat het voor de leerlingen
belangrijk is om een keuze te hebben binnen de organisatie
die hun interesse heeft. De kerk is dus een heel geschikte
stageplaats voor leerlingen.

Toch vinden maatschappelijke stages nog maar weinig bin-
nen de kerken plaats. En dat is een gemiste kans! Daarom
heeft de Oecumenische Stichting voor Maatschappelijk
Activeringswerk in Noord-Holland (OSMA) het initiatief ge-
nomen om vrijwilligersgroepen in en rond de kerken, die lid
zijn van de Provinciale Raad van Kerken in Noord-Holland,

De voordelen van Ma$ op een rijtje:

e Frisse ideeén van leerlingen kunnen uw kerk
vernieuwend(er) en aantrekkelijk(er) maken.

e Uitvoering van lang gewenste activiteiten door
extra menskracht.

e Het bereik onder jongeren voor kerkelijke organisaties
kan toenemen.

e De saamhorigheid in en rondom de kerk kan groeien

te stimuleren stageplekken voor de maatschappelijke stage
tececren. rug naar de
tijdens de maatschappelijke stage hoe leuk het is om iets

voor een ander te doen. Maar ook voor uw kerk of organi-

veel betekenen. De jongeren kunnen u helpen bij het uit- Deze Kerk en Stagekrant is onderdeel van het pro-
voeren van klussen waar uw eigen medewerkers niet aan ject Kerk en Stage. Dit project wil de bekendheid
handje helpen daar waar nodig. Daarnaast brengen jonge- organisaties vergroten en het creéren van stage-
ren hun aanstekelijke enthousiasme in, hun creativiteit en plekken stimuleren. Kerk en Stage is een initiatief
pelijke stage levert u - nu en in de toekomst - enthousiaste pelijk Activeringswerk (OSMA). OSMA is een werk-
vrijwilligers op! groep van de provinciale Raad van Kerken in Noord-

Die stageplekken zijn belangrijk voor de jongeren: ze ervaren V i
samenleving

satie in of rond de kerk kan de maatschappelijke stagiair

toekomen, ze kunnen (nieuwe) ideeén uitvoeren of een met maatschappelijke stage onder de kerkelijke

hun kennis van ICT. En bedenk, investeren in maatschap- van de Oecumenische Stichting voor Maatschap-
Holland. Het project loopt van 2009 tot april 2011.

Het project Kerk en Stage is bedoeld voor vrijwilli-
gersgroepen in en rond de kerken, kerkelijk wer-
kers, predikanten, pastores en vrijwillig kader van
de Rooms-Katholieke Kerk (RK), de Protestantse

doordat jongeren zich serieus genomen voelen en
vertrouwen krijgen in het omgaan met mensen.

* Jongeren krijgen inzicht in het vele vrijwilligerswerk dat
in de kerk gebeurt en de tijd die mensen er in steken. Kerken in Nederland (PKN), de Oud-Katholieke Kerk,

* Jongeren zien op welke wijze de kerk bijdraagt aan Doopsgezinde gemeenten, de Remonstrantse
de samenleving door inzet voor bijvoorbeeld bezoek- Broederschap gemeenten, de Evangelische Broeder-
werk, diaconie, Vastenactie, Solidaridad en andere gemeente, het Leger des Heils en anderen.
charitatieve acties.

WWW.KERKENSTAGE.NL




Tussen de bedrijven dogh
toch tijd om te posere
gelagkamer van de Cg

Scholieren doen hun maatschappelijke stage in de kerk

‘De kerk denkt zelf dat ze suf is,
maar jongeren denken dat

helemaal niet!’

Op een donderdagochtend zitten er in de Corvershof, het hoofdkantoor van de Protestantse Diaconie Amsterdam aan de

Nieuwe Herengracht, negen scholieren aan tafel. Ze zijn veertien (bijna 15!) jaar oud en doen deze week hun maatschappelijke

stage. Elianne Schultz, die hen begeleidt: ‘ledere tiener moet op de middelbare school dertig uur* vrijwilligerswerk doen.

De meesten komen terecht bij een créche of een voetbalclub, maar het kan ook bij de kerk.

Naomi, Basya, Ela, Naomi, Liora, Moran, Jeremy, Shirah en
Jade van de Joodse Scholengemeenschap Maimonides in
Buitenveldert zijn deze week al langs geweest in verschil-
lende inloophuizen voor dak- en thuislozen en hebben zich
daar eigenlijk prima vermaakt. Ze leggen nu uitgebreid het
verschil uit tussen een dakloze en een thuisloze persoon.‘le-
mand die thuisloos is heeft wel een dak boven zijn hoofd,
maar voelt zich daar niet thuis. Een dakloze heeft lber-
haupt geen dak boven zijn hoofd en je komt ze allebei tegen
op straat en in inloophuizen’, weet Moran.

Vooroordelen verdwenen

In groepjes hebben de tieners onder andere pannenkoeken
gebakken, taart gegeten en bingo georganiseerd. Ze zijn
onder de indruk van de mensen die ze ontmoet hebben.
Naomi: ‘Eerst vond ik het eng. Een zwerver (rest van de
groep: dakloze!ll) die alleen maar lag te slapen met bloed in
zijn gezicht en die dan hele vreemde dingen zegt. Dat maak
ik niet elke dag mee. Maar nu zijn het allemaal mijn vrien-
den!’Jade: Ja, mijn vriend heeft de bingo gewonnen!’

Het is duidelijk, de tieners zijn stuk voor stuk enthousiast
over het werk dat ze gedaan hebben. Hebben ze er ook iets
van geleerd? Jeremy: ‘In het deel van Amsterdam waar wij
wonen zijn geen daklozen, maar nu hebben we contact met
mensen die het slechter hebben dan wij. Mijn vooroordelen
zijn verdwenen. Ik heb het nu met mijn eigen ogen gezien
en kijk er daardoor anders tegenaan. Misschien dat ik in de
zomer nog weer eens ga helpen. Waarom niet? De projecten
zijn ontzettend gastvrij en heel gezellig!’

Het verschil maken

Steeds meer tieners lijken hun weg te vinden naar de Protes-
tantse Kerk Amsterdam, om hun maatschappelijke stage te
doen voor mensen aan de rand van de samenleving. Hoe
komt dat? Waarom gaan ze niet gewoon voor de plaatselijke
voetbalclub werken? Elianne weet het antwoord wel. Als je
veertien bent, dan wil je een held zijn, ze willen het gevoel
hebben dat ze een verschil maken. Dat kan met deze maat-
schappelijke stage. De kerk denkt misschien dat ze saai en
suf is, maar de scholieren vinden het juist hartstikke cool! Ze
ontdekken door dit soort projecten echt wat ze te bieden
hebben’

De tieners aan tafel zijn het hier roerend mee eens. ‘Wij kun-
nen nu iets betekenen en dat is veel leuker dan een créche.
Dat ben je na drie dagen wel zat. Dus Elianne, bedankt.

De negen scholieren waaieren weer uit naar de verschillende
projecten in de stad. Op het programma staan vandaag de
Voedselbank en geld inzamelen voor Inloophuis AHA voor
dak- en thuislozen.

Voor het aanbod van maatschappelijke stages van de Protes-
tantse Kerk Amsterdam, zie www.blikveld.org.

Tekst en beeld: Erjo Beitler. Bron: Uitgave Kerk in Mokum nr. 3.
www.protestantsamsterdam.nl.

*Noot van de redactie: Tijdens de MaS-pilot in 2008 - 2009 was
Mas nog 30 uur, vanaf 2010 is het voor VMBO 48, HAVO 60 en
VWO 72 uur.

Zes sectoren
Kerk & Stage

sectoren waa

1. Gemeenschapsvo
leveren van een bijdrag
gezamenlijke maaltijd, e
voor diverse groepen)

2. Activiteiten ter ondersteuning va
(vb.: bezoeken van zieken en hulp bij
invullen van formulieren en overige hulp
bijstand aan eigen leden)

3. Activiteiten voor mensen in nood in eigen dorp
of stad (vb.:inzamelen en distribueren van
kleding en andere goederen, voedselbank,
opvang dak- en thuislozen en drugsverslaafden)

4. Activiteiten voor mensen in nood buiten
Nederland (vb.: het organiseren van een actie
voor mensen in een ontwikkelingsland,
inzamelen van kleding of voedsel etc.)

5. Jeugd- en jongerenwerk (vb.: kinder-nevendienst,
kinderclub, soosavond jongeren)

6. Culturele activiteiten in en om de kerk
(vb.: koorrepetities, organiseren muziekfestival
of tentoonstellingen)
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Soorten stage E

Actiedag Een stage van één dag waarbij de leerling een afgebakende klus uitvoert.

Ti
Het belangrijkste is dat het werk zowel voor uw organisatie als voor de scholieren
leuk, nuttig en leerzaam is. Met een beetje creativiteit heeft u hen veel te bieden.

Blokstage Een langere stage van meerdere dagen aaneengesloten.

Enkele tips:
:'u:;'r . * Maak de klus zinvol, met een heldere taakomschrijving en een duidelijk resultaat. Lintstage Een stage van meerdere dagdelen, maar niet aaneengesloten.
‘e, " 4« Zorg dat een klus een duidelijk begin en eind heeft, of in stukken is op te delen. Stage verspreiden over een grotere tijdsperiode.
7 * Maak de klus aantrekkelijk en uitdagend, dus kies voor een gevarieerd takenpakket.
e Stem het werk af op leeftijd, opleidingsniveau en persoonlijkheid van de leerlingen. Estafettestage Een stage waarbij de leerling een periode actief is als vrijwilliger en

» Bedenk vooraf welke kennis, vaardigheden of interesses een leerling minimaal na een vast aantal uren of dagdelen het stokje overdraagt aan een andere leerling.
moet hebben voor een klus.

» Betrek leerlingen actief in de voorbereiding en laat ze meepraten over de invulling.

* Bij voorkeur het werk door minimaal twee leerlingen laten uitvoeren.
Samenwerken is leuker.

e Accepteer dat leerlingen fouten maken.

Carrouselstage Een groepje leerlingen bedenkt een leuke activiteit of opdracht,
bereidt deze voor en voert het uit. Vervolgens vervullen de leerlingen dezelfde
opdracht voor een andere organisatie.

Bron Tips en Checklist: Spectrum CMO Gelderland/uitgave Maatschappelijke stages;
35 grootse ideeén voor kleine organisaties. “Heeft u érgens ‘nee’
gea/ztwoord of zijn er
SittW/l{fe/s, pas dan de
R R uatie aan of kje
S andgre klus. Wéje: k;;f:;, /
Dit geeft de grootste

ChECinSt GOEd idEE! En nU? GEVONDEN KLUS: ...........ooovvvvverereeessesssssns i egen

Zijn de werkzaamheden duidelijk omschreven voor jongeren? I:] JA I:I NEE* Is bekend wie er binnen de organisatie de begeleiding op zich neemt? D JA I:I NEE*

e ———

PR

Is dit werk kortdurend en concreet, met een duidelijk begin en eind? I:] JA I:I NEE* Is vooraf of tijdens het werk instructie nodig? (Zo ja, wie doet dit?) D JA I:I NEE*

Voeren de leerlingen het werk met anderen uit? I:] JA I:I NEE* Zijn benodigdheden en apparatuur (op tijd) aanwezig? D JA I:I NEE*
Bevat het werk een uitdaging voor jongeren? I:] JA I:I NEE* Zijn er middelen om eventuele extra kosten op te vangen? D JA I:I NEE*
Helpen jongeren zelf mee om het werk te organiseren? I:] JA I:I NEE* Zijn er voor de organisatie voordelen op korte en/of langere termijn? D JA I:I NEE*

ER IS MEER MOGELIJK DAN JE DENKT!

WWW.KERKENSTAGE.NL




In zeven stappen naar een maatschappelijke stageplek

met hulp van Kerk en Stage

Stap 1:

Informeren

U kunt zich op verschillende manieren laten informeren over
maatschappelijke stage en het project Kerk en Stage. Zo kunt
u in de maand mei 2010 één van de vijf regiobijeenkomsten
bezoeken. Daarnaast kun u ook contact opnemen met één
van de contactpersonen van het project Kerk en Stage. Zij komen
graag een keer langs met informatie. Op www.kerkenstage.nl
vindt u actuele informatie, de agenda, stagevoorbeelden en
meer. Kijk ook op www.maatschappelijkestage.nl voor alge-
mene informatie over maatschappelijke stage.

Stap 2:

Brainstorm

Met de maatschappelijke stage dient zich plotseling een
hele nieuwe groep vrijwilligers aan: scholieren van 12 tot en
met 17 jaar. MaS biedt u de mogelijkheid om nieuwe mensen
mee te laten doen, om klussen te doen waar u maar steeds
niet aan toekwam. En wellicht zelfs hele nieuwe activiteiten.
Een frisse wind door uw kerk!

Kerk en Stage biedt u de workshop MaS Creatief. In deze
workshop denkt u creatief na over de mogelijkheden - zoals
stageplekken - die MaS uw kerk biedt. U stelt zelf een groep
van 8 tot 15 geinteresseerde deelnemers samen. Neem con-
tact op met een contactpersoon in uw omgeving of mail
kerkenstage@primo-nh.nl.

Stap 3:

Vacature en begeleiding

Uit stap twee gebruikt u de ideeén die het meest aanspre-
kend zijn. Let ook op de uitvoerbaarheid. Gebruik daarbij de
checklist die in deze krant staat. Schrijf de vacature uit.

Een lege voorbeeldvacature vindt u op de website van Kerk
en Stage. Denk goed na over de begeleiding van de stagiair.
Voor advies hierover kunt u een beroep doen op de contact-
personen.

Kerk en Stage in 7 stappen

Stap 4:

Werven van leerlingen

Maak jongeren kenbaar dat u maatschappelijke stageplek-
ken biedt.Hang de Kerk en Stage poster op en leg de boeken-
leggers neer. Misschien lukt het om de vacature te vervullen
via contact tussen kerk en school of met scholieren die u al
kent. Daarnaast kunt u met uw vacature terecht bij het
Steunpunt Vrijwilligerswerk in de buurt.

Stap 5:

Contact met Steunpunt Vrijwilligerswerk

De stagemakelaar van het Steunpunt Vrijwilligerswerk in uw
regio vervult een centrale rol bij de uitvoering van de maat-
schappelijke stages. De stagemakelaar heeft het overzicht
van de vacatures in de regio én de leerlingen die een stage
moeten doen. Ook koppelt de makelaar vraag en aanbod.
Voor een overzicht van stagemakelaars bij de Steunpunten
Vrijwilligerswerk in Noord-Holland zie www.kerkenstage.nl.

Stap 6:

Uitvoeren van de stage

Aan de slag! Zorg dat u duidelijke afspraken hebt gemaakt.
Daarvoor kun u het stagecontract gebruiken. Een voorbeeld
hiervan vindt u op de website www.kerkenstage.nl. Zorg voor
een goede ontvangst en een duidelijke opdracht. Vergeet niet,
tijdens en na de stage, uw waardering te laten blijken.

Stap 7:

Evalueren

Sta er na afloop bij stil hoe de stage verlopen is. Als het nodig
is kunt u voor hulp één van de contactpersonen van Kerk en
Stage inschakelen. Inventariseer de verbeterpunten en be-
spreek met het Steunpunt Vrijwilligerswerk welke stage-
plaatsen er in de toekomst zijn.

Tip:

Begin klein
met maat-
schappelijke
stage.

Kijk wat

behapbaar
IS voor uw
organisatie!



Een maatschappelijke stage (MaS) is een stage voor scholieren uit het voortgezet onderwijs waarbij ze door het doen van

vrijwilligerswerk op een andere manier kennismaken met de maatschappij en het dragen van verantwoordelijkheid voor

maatschappelijke belangen. Jongeren leveren hiermee een onbetaalde bijdrage aan de samenleving.

Wat is maatschappelijke stage?

Zinvol werk

De inhoud van een maatschappelijke stage moet zinvol zijn.
Voor de leerling, die merkt dat zijn inzet ertoe doet en dat
de samenleving is wat je er met anderen van maakt. Maar
ook voor de samenleving: ouderen leren computeren, kinderen
worden geholpen bij sporten of de buurtbewoners zien het
plein opknappen. Er moet een balans zijn tussen de waarde van
de stage voor de leerling en de waarde voor de samenleving.

Het is nadrukkelijk niet de bedoeling dat de stages een soort
beroepsgerichte stage worden, om vaardigheden en compe-
tenties op te doen voor een later beroep. Of dat organisaties
de maatschappelijke stagiair inzetten als een goedkope ar-
beidskracht. Een maatschappelijke stage kan een leerling
natuurlijk wel enthousiast maken voor een bepaald beroep.

Voor wie is maatschappelijke stage?

Mas is verplicht voor alle scholieren (VMBO, HAVO, VWO)
die vanaf schooljaar 2011 - 2012 in het voortgezet onderwijs
binnenstromen. Vanaf dan wordt de maatschappelijke stage
vermeld op diploma of cijferlijst.

Scholieren moeten met ingang van 2011 - 2012 verplicht maat-
schappelijke stage lopen: VMBO 48, HAVO 60 en VWO 72 uur.
Deze uren mogen verdeeld worden over meerdere schooljaren;
dit wordt door de school bepaald. De wijze waarop concreet
invulling gegeven wordt aan de maatschappelijke stage is
flexibel en wordt door de school in overleg met de leerling,
stagebieder en stagemakelaar vorm gegeven.

Ondersteunings-
aanbod Kerk en Stage

* Website kerkenstage.nl

Op www.kerkenstage.nl vindt u alle informatie over het project
Kerk en Stage, activiteiten zoals de bijeenkomsten, workshops,
stagevoorbeelden en het aanmeldformulier voor het seminar.

* Regiobijeenkomsten

In mei 2010 wordt in de regio’s Noord-Kennemerland/Kop
van Noord-Holland, Gooi- en Vechtstreek, Amstel- en Meer-
landen/Haarlemmermeer, Zaanstreek en Waterland de aftrap
gegeven van het project Kerk en Stage met vijf regiobijeen-
komsten. Op de bijeenkomst krijgt u informatie over wat u
met maatschappelijke stage kunt doen.

» Workshops

1 Creatief inspelen op MaS,

2 In de spotlights, workshop PR en publiciteit,

3 Puberproof,omgaan en communiceren met jongeren
binnen Mas,

4 Begeleiding van Maatschappelijke Stages voor beginners,

5 Begeleiding van Maatschappelijke Stages voor gevorderden.

« Contactpersonen Kerk en Stage

De contactpersonen helpen u bij het opzetten van maat-
schappelijke stage. Zoekt u naar een contactpersoon in uw
buurt? Kijk op www.kerkenstage.nl of stuur een email naar
kerkenstage@primo-nh.nl.

Waar?

Leerlingen kunnen hun maatschappelijke stage lopen in een
maatschappelijke organisatie of bij projecten zonder winst-
oogmerk. Voorbeelden zijn vrijwilligersorganisaties, professi-
onele not-for-profit organisaties, maatschappelijke projecten
en natuurlijk de kerken en organisaties rond de kerk.

Meer informatie?
Op www.maatschappelijkestage.nl vindt u alle actuele infor-
matie over maatschappelijke stages.

» Seminar Kerk en Stage

In februari 2011 is er een Seminar Kerk en Stage voor iedereen
die zelf vrijwilligersgroepen wil stimuleren om met maat-
schappelijke stage aan de slag te gaan. Aanmelden voor 1
februari 2011 via www.kerkenstage.nl.

* Publiciteitsmateriaal

De Kerk en Stagekrant is verspreid in heel Noord-Holland.
U kunt de krant, boekenlegger en poster bestellen via
kerkenstage@primo-nh.nl, 0299 418 700 of als pdf down-
loaden van www.kerkenstage.nl.

» Ondersteuning op maat

Is het voor u nog te vroeg om deel te nemen aan een work-
shop en wilt u eerst eens oriénterend praten? Of wilt u een
korte presentatie over de mogelijkheden van maatschappe-
lijke stages? Zie contactpersonen Kerk en Stage.

Meer weten?

Voor meer informatie en aanmelden: www.kerkenstage.nl.
Voor inhoudelijke vragen kunt u contact opnemen met

Kor Berghuis, senior adviseur bij PRIMO nh:
kerkenstage@primo-nh.nl, 0299 418 700. Of met Siep Rienstra:
s.rienstra@pkn.nl, 06 15 17 93 66 of Lucien Duijves:
Jjp.pz@freeler.nl, 023 534 23 97.

WWW.KERKENSTAGE.NL
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Misschien denken niet alle leerlingen meteen
aan het Leger des Heils als ze maatschappelijke
stage moeten lopen. In Hoorn echter, is ‘het leger’
ondertussen een geliefde stageplek waar van alles
mogelijk is en leerlingen vol enthousiasme hun

klussen klaren.

Jonge
‘heilsoldaten’
lopen wervelende
modeshow

De leerlingen uit de 2e klas van de Praktijkschool
Westfriesland in Hoorn lopen als maatschappelijk
stagiairs mee bij het Leger des Heils. Ze koken voor
mensen die low budget kunnen eten bij het Leger
des Heils, doen eenvoudige schoonmaakactivitei-
ten, zamelen kleding in en sorteren diezelfde kle-
ding in ‘bruikbaar’ of ‘onbruikbaar’. Of ze helpen
in de kledingwinkel door de uitgeselecteerde kle-
ding te ordenen en op te hangen.

“Veel jongeren vinden dat erg leuk. Soms vinden
ze pareltjes tussen de tweedehands kleren of heb-
ben ze de grootste lol om een oude bloemetjesjurk.
En... als klap op de vuurpijl mogen ze elk jaar weer
de kleding showen in een wervelende modeshow!”,
aldus de heer Rood, stagecoordinator bij de Prak-
tijkschool.

“ledereen liep heel stoer in de modeshow mee”,
aldus de heer Rood. “leder jaar zien we dat onze
jongens en meiden met veel plezier de modeshow
lopen. Voor de meeste leerlingen is een maat-
schappelijke stage de eerste stage die ze lopen.
De meesten zijn van te voren best nog wat bleu,
maar na een stage bij het Leger des Heils, zijn ze
altijd erg enthousiast!”

“Het enthousiasme van de leerlingen inspireert
weer andere leerlingen, waardoor ‘het leger’ een
zeer geliefde stageplek is onder de leerlingen.
Deze plek steekt er echt met kop en schouders
bovenuit.” Gevraagd naar de reden van het succes
vertelt de heer Rood dat de stage vooral afwisse-
lend en ongedwongen is, de leerlingen een goede
voorbereiding krijgen én tijdens de stage goed
worden begeleid. “Het Leger des Heils is ook erg
positief; onze Praktijkschool Westfriesland kan er
nu al vier jaar voor een aantal interessante en
leerzame maatschappelijke stages terecht. Dat
hopen we nog jaren vol te houden.”




Psalmen meegalmen

in Purmerend

Assisteren bij de organisatie van een concert van Psalmen
voor Nu. Vier jongeren van scholengemeenschap Antoni Gaudi
hebben dat gedaan als maatschappelijke stage. Op zondag
14 maart 2010 hebben deze vier geholpen bij het Concert
4U-4NOW van de Protestantse gemeente in Purmerend.

“De jongeren waren er enthousiast over”, aldus Dorien Keus,
jeugdwerker. “Ook vanuit de gemeente kwamen positieve
geluiden. Men vond het erg leuk om te zien dat scholieren

van een middelbare school assisteerden bij het concert.”

“Voordat de jongeren aan het werk gingen, zijn ze rondgeleid
en is er wat meer verteld over de Protestantse gemeente in

Purmerend”, vertelt Dorien.“Daarna hebben ze meteen van alles
gedaan.Van het helpen bij de inrichting van de zaal, het klaar-
zetten van stoelen tot kaartcontrole, catering en opruimen
na afloop van het concert. Tijdens het concert hebben ze
lekker meegeluisterd.”

Als jeugdwerker weet Dorien hoe belangrijk het is om jon-
geren verantwoordelijkheid te geven.“Verantwoordelijkheid
geeft ze vertrouwen in zichzelf”, stelt ze. “Zo mochten de
leerlingen zelfstandig de kaartverkoop van het concert doen.
Dit vonden ze natuurlijk helemaal fantastisch!” Als tip voor
andere stagebiedende organisaties geeft Dorien mee dat je
- voordat je een maatschappelijke stage aanbiedt - voldoende
taken moet hebben voor de leerlingen.“Ze moeten wel genoeg
om handen hebben om er een leuke en interessante stage
van te maken.”

Stage bij de R.K. Albertusparochie in Haarlem Noord

Met de elektrische grasmaaier

de kerktuin door

Meer informatie?

“De jongens raakten niet uitgepraat over hun stage en waren
heel enthousiast”, aldus Marjan Frielink, vrijwilligster bij de
Rooms Katholieke H. Alderbertusparochie. De reacties vanuit
de gemeente waren trouwens ook positief. Een mooie win-
win situatie in de parochie in Haarlem Noord!

Samen met Stichting Present uit Haarlem had Marjan Frielink
een gevarieerd 2-daags programma opgesteld. De jongens
dachten van te voren dat een stage bij de parochie wel heel
saai zou zijn, maar dat bleek zeker niet het geval. De tweede
stagedag hadden ze ’s middags een optie om een andere
stageplaats te bekijken, maar de jongens bleven toen al liever
bij de Alderbertusparochie!

De vier jongens hebben veel verschillende activiteiten onder-
nomen: een rondleiding door de kerk, waar ze de toren moch-
ten beklimmen, en werken in de kerktuin. Maar ook het nieten
en vouwen van boekjes voor de zondagviering, koffie schenken
en cake met aardbeien en slagroom serveren aan de paro-
chianen op de inloop-koffieochtend. “Wanneer komen jullie
weer?” vroegen deze ouderen de jongens prompt.

Nadat de afgesproken stage-uren erop zaten, zei één van de
jongens: “Ik hoop dat er volgend jaar weer jongeren bij de
parochie worden ingedeeld, want het was hier gewoon leuk
en de mensen zijn aardig.” Volgens mevrouw Frielink is het
helemaal niet zo moeilijk om een maatschappelijke stage te
organiseren. “Als je de verschillende activiteiten in en rond
de kerk bundelt, valt het allemaal reuze mee!”, lacht ze.

www.kerkenstage.nl | www.maatschappelijkestage.nl | www.movisie.nl
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Voor het vervullen van uw vacature neemt u con-
tact op met het Steunpunt Vrijwilligerswerk bij
u in de buurt. Maar zij kunnen nog meer voor u

betekenen!

Het Steunpunt
Vrijwilligerswerk
voor hulp in de
buurt

Het Steunpunt Vrijwilligerswerk in uw buurt brengt
vraag en aanbod (digitaal) bij elkaar. Er werken
stagemakelaars die een overzicht hebben van het
aanbod aan leerlingen in de regio en de vacatures
bij vrijwilligersorganisaties. Ook kunnen zij u helpen
wanneer u tegen problemen aanloopt.

Daarnaast kan het steunpunt nog veel meer voor
u doen: u informeren wanneer u vragen heeft over
de rechtspositie van vrijwilligers, verzekeringen en
het werven van vrijwilligers. Zorgen dat het vrij-
willigerswerk in uw gemeente op de kaart wordt
gezet en dat meer mensen er mee bekend raken.
Ook organiseren ze allerlei cursussen en zijn ze vaak
bereid om besturen te helpen beter hun werk te
doen.

U vindt de Steunpunten Vrijwilligerswerk via
www.vrijwilligerswerknoordholland.nl. Onder de
knop vacatures staat de kaart van Noord-Holland
met alle Noord-Hollandse Steunpunten Vrijwilli-
gerswerk. U vindt er zeker een in uw regio.
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Met dank aan de organisaties die hun
medewerking verleenden.
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